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Актуальность темы проекта: 

    Трудовое воспитание детей является одной из значимых проблем 

дошкольного образования на современном этапе. Именно 
дошкольное детство – ответственный период, когда закладываются 

основы правильного отношения к труду. Ознакомление с трудом 

взрослых, с профессиями, с предприятиями города является важной 

составляющей в трудовом воспитании дошкольника.    

В ходе бесед с детьми, совместными размышлениями было 

выявлено, что знания детей о промышленности города 
Екатеринбурга, о профессиях людей, которые трудятся на благо 

города, носят отрывочный, бессистемный характер. В связи с эти 

была поставлена задача расширения знаний дошкольников в 

данной области. 

Цель: Расширение знаний о промышленности родного города, о 

том, где и кем работают взрослые, воспитание чувства уважения к 

труду взрослых. 

Задачи: 

1.Развивать интерес к изучению истории родного города, в том 

числе к его промышленным объектам. 

2.Способствовать формированию знаний дошкольников о 

промышленности родного города. 

3. Вызвать у детей интерес к профессиям взрослых, профессиям 
своих родителей; поддерживать желание гордиться родителями, их 

трудом. 

4. Продолжать знакомить с различными профессиями. 

5. Развивать у детей интерес к труду и желание трудиться. 

Формы и методы работы с дошкольниками: 
-Виртуальные экскурсии с использованием ИКТ; 

-рассказы воспитателей и родителей; 

-непосредственно образовательная деятельность; 
-игры, праздники и развлечения; 

-самостоятельная художественно – творческая деятельность. 

 

Планируемые результаты: 

В ходе реализации проекта дети получат знания о своем городе, 

о промышленных предприятиях района, в котором живут. 

Узнают, что это за предприятия, как давно они функционируют в 



нашем городе, для чего оно нужно нашему городу. В чем выража- 

ется польза этих предприятий, как они работают, что производят, 
кто потребляет их продукцию. Познакомятся с оборудо- 

ванием на предприятиях, людьми которые  там работают. Дети 

познакомятся с историей предприятий, их изменениями за годы 
работы. 

У детей должны сформироваться чувство гордости за предприятия, 

за людей, которые трудятся на них, формировать желание там 
работать. 

Участники проекта: дети  старшего дошкольного возраста, 

воспитатели и родители. 

Продукт проектной деятельности:  
- организация выставки «Такие разные провода»; 

- организация выставки детских рисунков «Наши заводы»; 
- изготовление макета «Три завода»; 

- презентация. 
 

Срок реализации проекта 1 месяц. 
 

План реализации проекта 

1 неделя октября. 

Знакомство с Верх-Исетским металлургическим заводом. 

 Приглашение работника завода; виртуальная экскурсия по 

заводу, его цехам; 

 Рассказ истории создания завода, первая выпускаемая 

продукция, деятельность завода во время ВОВ, современная 

продукция (слайды, презентация); 

 Рассказ о профессиях завода (слайды). 

 Рисование на тему «Сталевар»; 

 Создание макета Верх-Исетского завода. 



 

 

2 неделя октября. 

Знакомство с предприятием Свердловсавтодор. 

 Приглашение работника предприятия, беседа о деятельности 

предприятия (слайды); 

 Знакомство с историей предприятия; первая техника, 

используемая в работе; современный ремонт дорог на 

известных детям улицах (слайды); 

 Знакомство с профессиями предприятия; 

 Конструирование на тему «Грузовик»; 

 Изготовление макета «Асфальтоукладочный каток» с 

помощью родителей. 



 

3 неделя октября. 

Знакомство с заводом «Уралкабель». 

 Приглашение работника предприятия; вируальная прогулка по 

цехам завода (видеоклип); 

 Знакомство с продукцией предприятия, возможностями ее 

использования; 

 Знакомство с профессиями предприятия. 

 



 Сюжетно-ролевая игра «Проведем в дом электричество». 

 
 

4 неделя октября. 

 Во время НОД «Все профессии нужны, все профессии важны» 

закрепить представление о профессиях, о значимости труда 

взрослых, воспитать уважение и любовь к труду взрослых. 

 Выставка детских рисунков «Наши заводы»; 

 

 Изготовление  макета  «Три завода» 



 

Используемые ресурсы: 

Используемые ресурсы: 

 

1. https://viz.nlmk.com/ru/ 

2. https://ru.wikipedia.org/wi 

3.https://ekaterinburg.jobfilter.ru 

4. http://www.uralcable.ru/ru/ 

5. http://www.sv-avtodor.ru/ 
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